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CODUL DE CONDUITA AL FURNIZORULUI
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Aggreko se angajeaza sa isi desfasoare activitatea

cu integritate si onestitate si intr-un mod responsabil

si sustenabil din punct de vedere social. Ca sa indeplinim
aceasta promisiune, ne angajam sa ne desfasuram
activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare

si sa oferim

pentru comunitatile in care ne
desfasuram activitatea. Ne asteptam ca furnizorii
nostri sa impartaseasca acest angajament si sa
pentru a atinge acest obiectiv.

Acest Cod de conduita pentru furnizori se aplica tuturor companiilor din cadrul grupului Aggreko, inclusiv:
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CODUL DE CONDUITA AL FURNIZORULUI

Recunoastem faptul ca cerintele legale si culturale variaza la nivel global
si ne asteptdm ca furnizorii nostri sa respecte legislatia locala in vigoare.
Cu toate acestea, stabilim standarde universale de conduita in afaceri,
pe care le impunem tuturor furnizorilor nostri.

Acest cod de conduita pentru furnizori stabileste standardele minime
pe care le impunem furnizorilor nostri pentru a fi respectate si implementate
pe parcursul activitatii lor si in cadrul propriului lant de aprovizionare.

Furnizorii nostri sunt obligati sa8 comunice si sa se asigure ca toti lucratorii

furnizorului, inclusiv subcontractorii si subfurnizorii (angajati sau nu) respecta

standardele stabilite in acest Cod de conduita pentru furnizori si ca toti lucratorii

sunt calificati, instruiti si au abilitatile si expertiza necesare pentru a indeplini @
obligatiile impuse de acest Cod de conduita pentru furnizori.

Codul nostru de conduita pentru furnizori stabileste standarde
in trei domenii de baza:

1. Mediu

Reducerea impactului asupra mediului al activitatilor noastre.

2. Social
Prioritizarea sigurantei, protejarea drepturilor omului si respectarea
standardelor de munca.

3. Guvernanta
Adoptarea unor cadre solide de guvernanta, asigurandu-va ca activitatea
este desfasurata in mod etic si in conformitate cu legislatia.
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1. Mediu

Furnizorii nostri trebuie sa se asigure ca activitatile lor respecta
si protejeaza mediul si orice comunitati afectate de activitatile lor.
Aceasta include actiuni responsabile in urmatoarele domenii:

Aliniere la zero net

Pentru a sustine ambitia
globala de a atinge zero emisii
nete, solicitam furnizorilor nostri
sa demonstreze angajamentul
de a-si reduce impactul
individual asupra mediului.

Deseuri si plastic
Aggreko se angajeaza sa
refoloseasca si sa recicleze materii
prime, produse si ambalaje ori

de cate ori este posibil si va cauta
sa colaboreze cu furnizorii nostri
in acest demers.

Biodiversitate

Adoptarea unui comportament
care protejeaza biodiversitatea
si o incurajeaza acolo unde
este posibil.

Despadurire

Evitati activitatile care duc
la despadurire.

Apa

Pe masura ce apa devine

o resursa din ce in ce mai

limitata, furnizorii nostri trebuie

sa utilizeze apa in mod responsabil,
sa foloseasca circularitatea ori

de cate ori este posibil si sa evite
activitatile care afecteaza sau
polueaza sursele de apa.

Proprietatea

Furnizorii nostri trebuie sa
respecte drepturile si proprietatea
asupra terenurilor si proprietatilor
persoanelor, comunitatilor

si populatiilor indigene,
asigurandu-se ca orice negocieri
privind terenurile si proprietatile
sunt intreprinse intr-un Mod
corect, transparent si legal.

Achizitionarea de produse si servi

’

Bunuirile si serviciile utilizate de furnizori trebuie achizitionate
in mod responsabil si tinand cont de urmatoarele principii:

Mile de carbon - furnizorii locali sunt preferati pentru
a reduce impactul asupra carbonului al distributiei
ori de cate ori este posibil.

Ambalaje - atunci cand este necesar, ambalajele
trebuie sa fie reduse la minimum si s& fie reciclabile/
reutilizabile ori de cate ori este posibil.

Bunuri toxice si periculoase - achizitionarea acestor
articole trebuie redusa la minimum si eliminata

pe cat posibil.

Energie regenerabila - furnizorii trebuie sa exploreze
optiunile de energie regenerabild pentru a-si reduce

amprenta de carbon pe cat posibil.

Calitate si trasabilitate - pentru a proteja calitatea
produselor si serviciilor Aggreko, furnizorii nostri vor
trebui, de asemenea, sa furnizeze produse trasabile,
de Tnalta calitate.




2. Social

Sanatate si securitate

Le solicitam furnizorilor nostri

sa respecte toate legile aplicabile
care reglementeaza sanatatea,
siguranta si protectia mediului.
Solicitam furnizorilor nostri

sa opereze Intr-o maniera sigura,
responsabild, care sa protejeze
mediul, sanatatea si siguranta
lucratorilor, clientilor si comunitatilor
in care ne desfasuram activitatea.
Solicitam furnizorilor nostri

sa acorde prioritate sigurantei,

sa monitorizeze pericolele In mod
proactiv si sa ia masuri adecvate
pentru prevenirea accidentelor.
Solicitam furnizorilor care lucreaza
Cu noi sa aiba angajati instruiti

si competenti, si sa evalueze
riscurile asociate operatiunilor lor,
asigurandu-se ca sunt implementate
masuri preventive pentru a oferi
un mediu de lucru sigur.

Norme de lucru

CODUL DE CONDUITA AL FURNIZORULUI

Solicitam furnizorilor nostri sa se conformeze si sa respecte drepturile fundamentale
acordate lucratorilor (angajati sau subcontractati) conform legislatiei locale in vigoare.
Aceasta include luarea in considerare a legislatiei locale si furnizarea unei protectii

adecvate in urmatoarele domenii:

Tratament egal - toti lucratorii trebuie
sa se poata bucura de un mediu

de lucru sigur, cu respect, fara forme
de discriminare, abuz si hartuire.

Ore de lucru - nu li se va cere lucratorilor
sa lucreze peste numarul maxim de ore
stabilit prin legislatia locala pentru
munca zilnica.

Remuneratia - toti lucratorii trebuie sa fie
platiti la un nivel care sa fie in conformitate
cu legslatia locala In vigoare.

Munca prin exploatarea copiilor -
furnizorii nostri trebuie sa respecte toate
legile Tn vigoare privind munca la care se
exploateaza copii. Furnizorul va respecta,
de asemenea, Conventia Organizatiei
Internationale a Muncii privind varsta
minima admisa la angajare, care se
referd la varsta minima de 15 ani pentru
lucratori. Daca legislatia locala in vigoare
mentioneaza o varsta minima de munca
mai mare, atunci solicitam furnizorului
sa respecte aceasta lege. Solicitam
furnizorilor nostri sa aiba procese adecvate
de verificare a varstei noilor angajati,
pentru a asigura conformitatea cu legile
in vigoare privind munca copiilor si cu

Conventia Organizatiei Internationale
a Muncii privind varsta minima de
incadrare In munca.

Libertarea de asociere - toti lucratorii
trebuie sa fie liberi sa formeze sau sa

se aldture unui comitet de lucratori sau
unui alt organism sindical pentru angajati.
De asemenea, furnizorii nostri trebuie

sa respecte legislatia in vigoare cu privire
la reprezentarea colectiva.

Munca fortata - toti lucratorii trebuie
sa se angajeze in mod voluntar si niciun
lucrator nu trebuie sa fie supus vreunei
forme de munca silita, involuntara sau
legata de datorii.

Mecanisme si remedii pentru reclamatii -
furnizorii nostri trebuie sa implementeze
un proces de reclamatii accesibil tuturor
lucratorilor, asigurandu-se ca toate
reclamatiile sunt tratate in mod corect

si responsabil.
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3. Guvernanta

Conformitate legala

Solicitam furnizorilor nostri sa se asigure ca toate
activitatile sunt desfasurate in conformitate cu toate legile si

reglementdrile internationale, nationale si regionale aplicabile.

Aceasta include, dar nu se limiteaza la legi si reglementari cu
privire la sanatate si sigurantd, mediu, sanctiuni internationale
si legislatie comerciala, impozite, munca si coruptie.

Etica in afaceri

Solicitam furnizorilor nostri sa isi desfasoare activitatea

cu integritate si onestitate. Aggreko adopta o abordare

de toleranta zero fata de coruptie si solicita furnizorilor

nostri sa adopte acest standard atunci cand interactioneaza
cu noi sau in numele nostru. In special, acest lucru inseamna
ca furnizorii nu trebuie sa ofere invitatii sau cadouri angajatilor
nostri in schimbul influentei sau avantajelor. Daca actioneaza
in numele Aggreko, furnizorii nu trebuie sa ofere niciodata
plati sau avantaje tertilor din sectorul public sau privat in
schimbul unor castiguri de natura comerciala sau financiara,
sau pentru a influenta decizii. Aceasta include orice plati
modice sau ,plati de facilitare” oferite functionarilor publici.
Orice plati efectuate in numele nostru de catre furnizori
trebuie sa fie justificate intotdeauna prin chitante oficiale.

Concurenta

De asemenea, le solicitam furnizorilor nostri sa concureze in

mod echitabil si sa respecte legile concurentei. Este de asteptat

ca furnizorii nostri sa nu intreprinda nicio actiune de colaborare
necorespunzatoare cu concurenti sau cu reprezentanti ai acestora.

Sanctiuni si restrictii comerciale

Solicitam furnizorilor nostri sa respecte toate legile si reglementarile
aplicabile referitoare la sanctiuni, inclusiv sa se asigure ca toate
bunurile si serviciile furnizate nu au fost achizitionate direct sau
indirect dintr-o tara sau de la o persoana sanctionata.

Conflicte de interese

Solicitam furnizorilor nostri sa ne divulge orice posibile conflicte
de interese cu angajatii Aggreko sau clientii nostri.

|

|

| Frasto0
ieseL

o

\Z




Confidentialitate

Solicitam furnizorilor nostri sa protejeze orice informatii primite

de la noi in cadrul activitatii, sa se asigure ca sunt pastrate
confidentiale si ca nu sunt utilizate niciodata in sensul obtinerii

de beneficii sau castiguri financiare personale. Aceasta include
adoptarea unui nivel adecvat de securitate si control al informatiilor
care este in conformitate cu cele mai bune practici internationale
si proportional cu sensibilitatea, valoarea si aspectul critic

al informatiilor furnizate.

Furnizorilor nu le este permis sa utilizeze marcile noastre
sau marcile clientilor nostri in scopuri proprii de marketing
fara aprobare prealabila.

Confidentialitatea datelor

Furnizorii nostri trebuie sa respecte toate legile aplicabile privind
protectia datelor atunci cand gestioneaza informatiile cu caracter
personal furnizate de Aggreko. Informatiile cu caracter personal
furnizate de noi sau in numele nostru trebuie utilizate, accesate
si dezvaluite numai in masura permisa de legislatia in vigoare si
asa cum poate fi stabilit in orice acord incheiat de furnizor cu noi.
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Relatiile cu furnizorii

Solicitam furnizorilor nostri sa comunice principiile si valorile
stabilite in acest cod de conduita furnizorilor lor si sa ia in
considerare aceste principii la selectarea propriilor furnizori.

Monitorizarea conformitatii

Solicitam furnizorilor nostri sa monitorizeze in mod regulat
conformitatea cu acest cod de conduita si sa notifice imediat
reprezentantul de achizitii Aggreko daca apar probleme sau daca
furnizorul are nelamuriri cu privire la conformitatea cu acest cod.

Vom monitoriza conformitatea cu cerintele prevazute in acest

cod prin utilizarea chestionarelor, a solicitarilor de informatii si/sau

a inspectiilor la fata locului. Este posibil sa vizitam punctele de lucru
ale furnizorilor, sa revizuim documentatia si sa efectuam audituri
complete, dacd este necesar, pentru a asigura conformitatea

cu acest cod. In cazul In care constatam ca un furnizor a incalcat
acest cod, este posibil sa solicitam furnizorului informatii cu privire
la aceasta problema, precum si sa demonstreze in termen

de 30 de zile cd a pus in aplicare masuri corective.
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Ne rezervam dreptul de a suspenda

sau incheia orice relatie cu furnizorul ca
urmare a incalcarii cerintelor prezentului
Cod de conduita pentru furnizori.

Director executiv
Martie 2025
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