
Codul de conduită  
al furnizorului



C O D U L  D E  C O N D U I T Ă  A L  F U R N I Z O R U L U I

Aggreko se angajează să își desfășoare activitatea  
cu integritate și onestitate și într-un mod responsabil  
și sustenabil din punct de vedere social. Ca să îndeplinim 
această promisiune, ne angajăm să ne desfășurăm 
activitatea în conformitate cu legislația în vigoare  
și să oferim beneficii sociale, de mediu și economice  
pe termen lung pentru comunitățile în care ne  
desfășurăm activitatea. Ne așteptăm ca furnizorii  
noștri să împărtășească acest angajament și să  
colaboreze cu noi pentru a atinge acest obiectiv.

Acest Cod de conduită pentru furnizori se aplică tuturor companiilor din cadrul grupului Aggreko, inclusiv: 



C O D U L  D E  C O N D U I T Ă  A L  F U R N I Z O R U L U I

Recunoaștem faptul că cerințele legale și culturale variază la nivel global  
și ne așteptăm ca furnizorii noștri să respecte legislația locală în vigoare.  
Cu toate acestea, stabilim standarde universale de conduită în afaceri,  
pe care le impunem tuturor furnizorilor noștri. 

Acest cod de conduită pentru furnizori stabilește standardele minime  
pe care le impunem furnizorilor noștri pentru a fi respectate și implementate  
pe parcursul activității lor și în cadrul propriului lanț de aprovizionare. 

Furnizorii noștri sunt obligați să comunice și să se asigure că toți lucrătorii  
furnizorului, inclusiv subcontractorii și subfurnizorii (angajați sau nu) respectă 
standardele stabilite în acest Cod de conduită pentru furnizori și că toți lucrătorii  
sunt calificați, instruiți și au abilitățile și expertiza necesare pentru a îndeplini  
obligațiile impuse de acest Cod de conduită pentru furnizori.

Codul nostru de conduită pentru furnizori stabilește standarde  
în trei domenii de bază:

1. Mediu 
Reducerea impactului asupra mediului al activităților noastre.

2. Social 
Prioritizarea siguranței, protejarea drepturilor omului și respectarea 
standardelor de muncă.

3. Guvernanță 
Adoptarea unor cadre solide de guvernanță, asigurându-vă că activitatea 
este desfășurată în mod etic și în conformitate cu legislația.



Aliniere la zero net
Pentru a susține ambiția  
globală de a atinge zero emisii 
nete, solicităm furnizorilor noștri  
să demonstreze angajamentul  
de a-și reduce impactul  
individual asupra mediului. 

Deșeuri și plastic
Aggreko se angajează să 
refolosească și să recicleze materii 
prime, produse și ambalaje ori  
de câte ori este posibil și va căuta 
să colaboreze cu furnizorii noștri  
în acest demers.

Biodiversitate
Adoptarea unui comportament 
care protejează biodiversitatea  
și o încurajează acolo unde  
este posibil.

Despădurire
Evitați activitățile care duc  
la despădurire.

Apă
Pe măsură ce apa devine  
o resursă din ce în ce mai  
limitată, furnizorii noștri trebuie  
să utilizeze apa în mod responsabil, 
să folosească circularitatea ori  
de câte ori este posibil și să evite 
activitățile care afectează sau 
poluează sursele de apă.

Proprietatea
Furnizorii noștri trebuie să 
respecte drepturile și proprietatea 
asupra terenurilor și proprietăților 
persoanelor, comunităților  
și populațiilor indigene, 
asigurându-se că orice negocieri 
privind terenurile și proprietățile 
sunt întreprinse într-un mod 
corect, transparent și legal.

 ■ Mile de carbon - furnizorii locali sunt preferați pentru  
a reduce impactul asupra carbonului al distribuției  
ori de câte ori este posibil.

 ■ Ambalaje - atunci când este necesar, ambalajele 
trebuie să fie reduse la minimum și să fie reciclabile/
reutilizabile ori de câte ori este posibil.

 ■ Bunuri toxice și periculoase - achiziționarea acestor 
articole trebuie redusă la minimum și eliminată  
pe cât posibil.  

 ■ Energie regenerabilă - furnizorii trebuie să exploreze 
opțiunile de energie regenerabilă pentru a-și reduce 
amprenta de carbon pe cât posibil.

 ■ Calitate și trasabilitate - pentru a proteja calitatea 
produselor și serviciilor Aggreko, furnizorii noștri vor 
trebui, de asemenea, să furnizeze produse trasabile,  
de înaltă calitate.

Furnizorii noștri trebuie să se asigure că activitățile lor respectă  
și protejează mediul și orice comunități afectate de activitățile lor.  
Aceasta include acțiuni responsabile în următoarele domenii:

1. Mediu

Achiziționarea de produse și servicii
Bunurile și serviciile utilizate de furnizori trebuie achiziționate 
în mod responsabil și ținând cont de următoarele principii:
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Sănătate și securitate
Le solicităm furnizorilor noștri  
să respecte toate legile aplicabile 
care reglementează sănătatea, 
siguranța și protecția mediului. 
Solicităm furnizorilor noștri  
să opereze într-o manieră sigură, 
responsabilă, care să protejeze 
mediul, sănătatea și siguranța 
lucrătorilor, clienților și comunităților 
în care ne desfășurăm activitatea. 
Solicităm furnizorilor noștri  
să acorde prioritate siguranței,  
să monitorizeze pericolele în mod 
proactiv și să ia măsuri adecvate 
pentru prevenirea accidentelor. 
Solicităm furnizorilor care lucrează 
cu noi să aibă angajați instruiți 
și competenți, și să evalueze 
riscurile asociate operațiunilor lor, 
asigurându-se că sunt implementate 
măsuri preventive pentru a oferi  
un mediu de lucru sigur.

2. Social
Norme de lucru
Solicităm furnizorilor noștri să se conformeze și să respecte drepturile fundamentale  
acordate lucrătorilor (angajați sau subcontractați) conform legislației locale în vigoare.  
Aceasta include luarea în considerare a legislației locale și furnizarea unei protecții  
adecvate în următoarele domenii:

 ■ Tratament egal - toți lucrătorii trebuie  
să se poată bucura de un mediu  
de lucru sigur, cu respect, fără forme  
de discriminare, abuz și hărțuire.

 ■ Ore de lucru - nu li se va cere lucrătorilor 
să lucreze peste numărul maxim de ore 
stabilit prin legislația locală pentru  
munca zilnică.

 ■ Remunerația - toți lucrătorii trebuie să fie 
plătiți la un nivel care să fie în conformitate 
cu legslația locală în vigoare.

 ■ Munca prin exploatarea copiilor - 
furnizorii noștri trebuie să respecte toate 
legile în vigoare privind munca la care se 
exploatează copii. Furnizorul va respecta, 
de asemenea, Convenția Organizației 
Internaționale a Muncii privind vârsta 
minimă admisă la angajare, care se 
referă la vârsta minimă de 15 ani pentru 
lucrători. Dacă legislația locală în vigoare 
menționează o vârstă minimă de muncă 
mai mare, atunci solicităm furnizorului  
să respecte această lege. Solicităm 
furnizorilor noștri să aibă procese adecvate 
de verificare a vârstei noilor angajați, 
pentru a asigura conformitatea cu legile 
în vigoare privind munca copiilor și cu 

Convenția Organizației Internaționale  
a Muncii privind vârsta minimă de 
încadrare în muncă.

 ■ Libertarea de asociere - toți lucrătorii 
trebuie să fie liberi să formeze sau să  
se alăture unui comitet de lucrători sau 
unui alt organism sindical pentru angajați. 
De asemenea, furnizorii noștri trebuie  
să respecte legislația în vigoare cu privire  
la reprezentarea colectivă.

 ■ Munca forțată - toți lucrătorii trebuie  
să se angajeze în mod voluntar și niciun 
lucrător nu trebuie să fie supus vreunei 
forme de muncă silită, involuntară sau 
legată de datorii.

 ■ Mecanisme și remedii pentru reclamații -  
furnizorii noștri trebuie să implementeze 
un proces de reclamații accesibil tuturor 
lucrătorilor, asigurându-se că toate 
reclamațiile sunt tratate în mod corect  
și responsabil.
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3. Guvernanță
Conformitate legală 
Solicităm furnizorilor noștri să se asigure că toate  
activitățile sunt desfășurate în conformitate cu toate legile și 
reglementările internaționale, naționale și regionale aplicabile. 
Aceasta include, dar nu se limitează la legi și reglementări cu 
privire la sănătate și siguranță, mediu, sancțiuni internaționale 
și legislație comercială, impozite, muncă și corupție.

Etica în afaceri
Solicităm furnizorilor noștri să își desfășoare activitatea  
cu integritate și onestitate. Aggreko adoptă o abordare  
de toleranță zero față de corupție și solicită furnizorilor  
noștri să adopte acest standard atunci când interacționează 
cu noi sau în numele nostru. În special, acest lucru înseamnă 
că furnizorii nu trebuie să ofere invitații sau cadouri angajaților 
noștri în schimbul influenței sau avantajelor. Dacă acționează 
în numele Aggreko, furnizorii nu trebuie să ofere niciodată 
plăți sau avantaje terților din sectorul public sau privat în 
schimbul unor câștiguri de natură comercială sau financiară, 
sau pentru a influența decizii. Aceasta include orice plăți 
modice sau „plăți de facilitare” oferite funcționarilor publici. 
Orice plăți efectuate în numele nostru de către furnizori 
trebuie să fie justificate întotdeauna prin chitanțe oficiale.

Concurență  
De asemenea, le solicităm furnizorilor noștri să concureze în 
mod echitabil și să respecte legile concurenței. Este de așteptat 
ca furnizorii noștri să nu întreprindă nicio acțiune de colaborare 
necorespunzătoare cu concurenți sau cu reprezentanți ai acestora.

Sancțiuni și restricții comerciale 
Solicităm furnizorilor noștri să respecte toate legile și reglementările 
aplicabile referitoare la sancțiuni, inclusiv să se asigure că toate 
bunurile și serviciile furnizate nu au fost achiziționate direct sau 
indirect dintr-o țară sau de la o persoană sancționată.

Conflicte de interese  
Solicităm furnizorilor noștri să ne divulge orice posibile conflicte  
de interese cu angajații Aggreko sau clienții noștri.
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Confidențialitate
Solicităm furnizorilor noștri să protejeze orice informații primite 
de la noi în cadrul activității, să se asigure că sunt păstrate 
confidențiale și că nu sunt utilizate niciodată în sensul obținerii 
de beneficii sau câștiguri financiare personale. Aceasta include 
adoptarea unui nivel adecvat de securitate și control al informațiilor 
care este în conformitate cu cele mai bune practici internaționale  
și proporțional cu sensibilitatea, valoarea și aspectul critic  
al informațiilor furnizate. 

Furnizorilor nu le este permis să utilizeze mărcile noastre  
sau mărcile clienților noștri în scopuri proprii de marketing  
fără aprobare prealabilă.

Confidențialitatea datelor  
Furnizorii noștri trebuie să respecte toate legile aplicabile privind 
protecția datelor atunci când gestionează informațiile cu caracter 
personal furnizate de Aggreko. Informațiile cu caracter personal 
furnizate de noi sau în numele nostru trebuie utilizate, accesate  
și dezvăluite numai în măsura permisă de legislația în vigoare și  
așa cum poate fi stabilit în orice acord încheiat de furnizor cu noi.

Relațiile cu furnizorii  
Solicităm furnizorilor noștri să comunice principiile și valorile 
stabilite în acest cod de conduită furnizorilor lor și să ia în 
considerare aceste principii la selectarea propriilor furnizori.

Monitorizarea conformității  
Solicităm furnizorilor noștri să monitorizeze în mod regulat 
conformitatea cu acest cod de conduită și să notifice imediat 
reprezentantul de achiziții Aggreko dacă apar probleme sau dacă 
furnizorul are nelămuriri cu privire la conformitatea cu acest cod.

Vom monitoriza conformitatea cu cerințele prevăzute în acest  
cod prin utilizarea chestionarelor, a solicitărilor de informații și/sau  
a inspecțiilor la fața locului. Este posibil să vizităm punctele de lucru 
ale furnizorilor, să revizuim documentația și să efectuăm audituri 
complete, dacă este necesar, pentru a asigura conformitatea  
cu acest cod. În cazul în care constatăm că un furnizor a încălcat 
acest cod, este posibil să solicităm furnizorului informații cu privire 
la această problemă, precum și să demonstreze în termen  
de 30 de zile că a pus în aplicare măsuri corective.
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Ne rezervăm dreptul de a suspenda  
sau încheia orice relație cu furnizorul ca 
urmare a încălcării cerințelor prezentului 
Cod de conduită pentru furnizori.

Blair Illingworth  
Director executiv
Martie 2025
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