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CODIGO DE CONDUTA DO FORNECEDOR

A Aggreko tem o compromisso de conduzir

os hegocios com integridade e honestidade

e de maneira socialmente responsavel e sustentavel.
Ao cumprir essa promessa, estamos comprometidos
em conduzir nossos negoécios em conformidade
com todas as leis aplicaveis e oferecer

para as comunidades em que operamos.
Esperamos que nhossos fornecedores compartilhem
desse compromisso e trabalhem
conosco para alcancar esse objetivo.

Este Cédigo de Conduta do Fornecedor se aplica a todas as empresas do grupo Aggreko, incluindo:
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CcODIGO DE CONDUTA DO FORNECEDOR

Reconhecemos que os requisitos legais e culturais variam globalmente

e esperamos que nossos fornecedores ajam em conformidade com as leis locais
aplicaveis. No entanto, tambem estabelecemos padrdes universais que exigimos
de todos os nossos fornecedores.

Este Codigo de Conduta do Fornecedor estabelece os padroes minimos que exigimos
que nossos fornecedores adotem e implementem em todos os seus negocios e em
sua propria cadeia de suprimento.

Nossos fornecedores devem comunicar e garantir que todos os seus trabalhadores,

inclusive subcontratados e subfornecedores (funcionarios ou Ndo), cumpram

os padroes estabelecidos neste Codigo de Conduta do Fornecedor e que todos

os trabalhadores sejam adequadamente qualificados, treinados e tenham

as habilidades e conhecimentos necessarios para cumprir as obrigagoes @
exigidas por este Codigo de Conduta do Fornecedor.

Nosso Cédigo de Conduta do Fornecedor estabelece padrées
em trés areas principais:

1. Meio Ambiente

Reduzir o impacto ambiental de nossas atividades.

2. Social
Priorizar a seguranca, proteger os direitos humanos e respeitar
os padrodes trabalhistas.

3. Governanca
Adotando estruturas de governancga robustas, garantindo que os negocios
sejam conduzidos com ética e em conformidade com as leis.
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1. Meio Ambiente

Nossos fornecedores devem garantir que suas atividades respeitem
e protejam o meio ambiente e quaisquer comunidades afetadas por suas
atividades. Isso inclui adotar medidas responsaveis nas seguintes areas:

Alinhamento
ao Net Zero

Visando apoiar a ambicéo
global em relacao ao Net Zero,
exigimos que Nossos
fornecedores demonstrem

o0 compromisso de reduzir seu
impacto ambiental individual.

Residuos e plasticos

A Aggreko se compromete

a reutilizar e reciclar matérias-
primas, produtos e embalagens
sempre que possivel e buscara
colaborar com nossos
fornecedores nessa meta.

Biodiversidade

Adotar um comportamento
que proteja a biodiversidade e,

sempre que possivel, a incentive.

Desmatamento

Evitar quaisquer atividades
gue levem ao desmatamento.

Agua

A medida que a dgua se torna

um recurso cada vez mais escasso,
espera-se que nossos fornecedores
usem a agua de forma responsavel,
empregando a circularidade
sempre que possivel e evitando
atividades que impactem ou
poluam as fontes de agua.

Direitos fundiarios

Nossos fornecedores devem

os direitos e a titularidade de terras
e propriedades de individuos,
comunidades e populacdes
indigenas, garantindo que
quaisquer negociagodes de terra

e propriedade sejam realizadas de
maneira justa, transparente e legal.

®

Aquisicao de produtos e servicos
Os bens e servigcos usados pelos fornecedores devem

ser adquiridos de forma responsavel e tendo em
mente os seguintes principios:

Milhas de carbono: os fornecedores locais devem,
sempre que possivel, ter preferéncia para reduzir
o impacto de carbono da distribuicao.

Embalagem: quando necesséria, a embalagem
deve ser reduzida e, sempre que possivel,
reciclavel/reutilizavel.

Mercadorias téxicas e perigosas: a compra desses itens
deve ser reduzida e erradicada sempre que possivel.

Energia renovavel: os fornecedores devem, sempre
que possivel, explorar opgdes de energia renovavel
para reduzir sua pegada de carbono.

Qualidade e rastreabilidade: para proteger a qualidade
dos produtos e servicos da Aggreko, nossos fornecedores
também serao obrigados a fornecer produtos rastreaveis
e de alta qualidade.
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Direitos trabalhistas

Exigimos que nossos fornecedores respeitem e cumpram os direitos fundamentais concedidos
aos trabalhadores (tanto empregados como subcontratados) sob as leis locais aplicaveis.

2. Social

Saude e seguranca

Exigimos que nossos fornecedores
cumpram todas as leis aplicaveis
gue regem a saude e a seguranca.
Exigimos que nossos fornecedores
operem de maneira segura

e responsavel, protegendo

e salvaguardando a saude

e a seguranca dos trabalhadores,
dos clientes e das comunidades
nas quais nos e nossos fornecedores
operamos. Exigimos que Nossos
fornecedores priorizem a seguranca,
controlem os perigos e tomem

as medidas apropriadas para evitar
acidentes. Ao trabalhar conosco,
exigimos que nossos fornecedores
tenham funcionarios treinados

e competentes e avaliem os riscos
associados as suas operagoes,
garantindo que as medidas
preventivas sejam sempre
implementadas para fornecer

um ambiente de trabalho seguro.

Isso inclui a devida consideracado das leis locais e o fornecimento de protecdo adequada

nas seguintes areas:

Igualdade de tratamento: todos

os funcionarios devem poder
usufruir de um ambiente de trabalho
seguro, respeitoso, livre de quaisquer
discriminagdes, abusos e assédio.

Tempo de trabalho: os trabalhadores

nao devem ser obrigados a trabalhar

mais do que as horas maximas de trabalho
diario definidas pelas leis locais.

Remuneracao: todos os trabalhadores
devem ser pagos em um nivel que esteja
de acordo com as leis locais aplicaveis.

Trabalho infantil: nossos fornecedores
devem cumprir todas as leis de trabalho
infantil aplicaveis. Exigimos que todos

os fornecedores observem a Convencao
da Organizacao Internacional do Trabalho
relativa a Idade Minima para Admisséo

ao Emprego, que aplica uma idade minima
de 15 anos para os trabalhadores. Se a lei
local aplicavel impuser uma idade minima
de emprego mais alta, entdo exigimos
que nossos fornecedores cumpram essa
lei. Nossos fornecedores devem ter em
vigor processos apropriados para verificar
aidade de novos funcionarios, a fim

de garantir a conformidade com as leis

de trabalho infantil aplicaveis e com

a Convengao da Organizagao Internacional
do Trabalho relativa a Idade Minima

para Admissao ao Emprego.

Liberdade de associagao: todos

os trabalhadores devem ser livres para
formar ou participar de um conselho

de trabalhadores ou outro érgado sindical
de funcionarios. Nossos fornecedores
também devem observar as leis aplicaveis
relativas a representacao coletiva.

Trabalho for¢ado: todos os trabalhadores
devem ser empregados voluntariamente
e nenhum trabalhador deve estar sujeito
a qualquer forma de trabalho forgado,
involuntario ou vinculado a dividas.

Mecanismos de reclamacoes

e remediagdes: nossos fornecedores
devem implementar um processo
de reclamacdes acessivel a todos

os trabalhadores, garantindo que
todas as reclamacdes sejam tratadas
de maneira justa e responsavel.
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3. Governancga

Conformidade legal

Temos o compromisso de garantir que todas as nossas
atividades sejam conduzidas de acordo com as leis

e regulamentos internacionais, nacionais e regionais relevantes.

Isso inclui, entre outros, leis e regulamentos relacionados
a salde e seguranga, meio ambiente, sangdes internacionais
e leis comerciais, impostos, trabalho e corrupgao.

Etica empresarial

Exigimos que nossos fornecedores conduzam seus negocios
com integridade e honestidade. A Aggreko adota uma
abordagem de tolerancia zero a corrupgao e exigimos que
nossos fornecedores adotem esse padrdo ao conduzir
negocios cConosco ou em Nosso nome. Em particular, isso
significa que nossos fornecedores n&o devem oferecer
convites ou presentes a Nossos funcionarios para ganhar
qualguer forma de influéncia ou vantagem. Se atuarem

em nome da Aggreko, nossos fornecedores nunca devem
oferecer pagamentos ou vantagens a terceiros no setor
publico ou privado para ganho comercial ou financeiro

ou para influenciar uma decisao. Isso inclui quaisquer
pequenos pagamentos ou “pagamentos de facilitagdo”
feitos a funcionarios publicos. Quaisquer pagamentos feitos
em Nnosso nome por nossos fornecedores devem sempre
ser comprovados por recibos oficiais.
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Concorréncia

Exigimos que nossos fornecedores concorram de maneira
justa e obedegam as leis de concorréncia. Esperamos que
nossos fornecedores ndo tomem nenhuma agdo colaborativa
inadegquada com um concorrente ou seus representantes.

Sancoes e restricoes comerciais

Exigimos que nossos fornecedores cumpram todas as leis
e regulamentacdes aplicaveis relacionadas a sangdes,

o que inclui garantir que todos os bens e servigos que

nos forem fornecidos nao tenham sido adquiridos direta
ou indiretamente de um pais ou pessoa sob sangao.

Conflitos de interesse

Exigimos que nossos fornecedores divulguem para nds
quaisquer possiveis conflitos de interesse com funcionarios
da Aggreko ou nossos clientes.
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Relacdoes com fornecedores

Exigimos que nossos fornecedores comuniquem os principios

e valores estabelecidos neste Codigo de Conduta de Fornecedores
a seus fornecedores e que levem esses principios em consideracao
ao selecionar seus proprios fornecedores.

Monitoramento da conformidade

Exigimos que nossos fornecedores monitorem regularmente
a conformidade com este Cédigo de Conduta do Fornecedor
e notifiquem o Representante de Compras imediatamente
se surgirem problemas ou se o fornecedor tiver alguma
preocupacao em relagdo a conformidade com este Codigo
Exigimos que nossos fornecedores protejam quaisquer de Conduta do Fornecedor.

informacdes recebidas de nés no curso dos negocios para
garantir que sejam mantidas confidenciais e nunca sejam
usadas inadequadamente para beneficio ou ganho financeiro
comercial ou pessoal. Isso inclui a adogao de um nivel apropriado
de seguranca e controle da informagdo que esteja de acordo
com as melhores praticas internacionais e seja proporcional

a sensibilidade, valor e criticidade das informacdes fornecidas.

Confidencialidade

Monitoraremos sua conformidade com os requisitos estabelecidos

neste Codigo de Conduta do Fornecedor por meio de questionarios, @
solicitagdes de informacdes e/ou inspecdes no local. Podemos visitar

as instalagdes do fornecedor, conferir a documentagao e conduzir

uma auditoria completa, se necessario, para garantir a conformidade

com este Codigo de Conduta do Fornecedor. Se determinarmos

que um fornecedor violou este Codigo de Conduta do Fornecedor,

Os fornecedores ndo podem usar nossas marcas, ou a marca podemos exigir que o fornecedor disponibilize informagdes
de nossos clientes, para seus proprios fins de marketing sem relacionadas ao problema e demonstre dentro de 30 dias
aprovagao previa. gue uma agao corretiva foi adotada.

Privacidade de dados

Nossos fornecedores devem cumprir todas as leis de protecao . '
de dados aplicaveis ao lidar com informacdes pessoais fornecidas

pela Aggreko. As informacdes pessoais fornecidas por nés

OuU em Nosso Nome apenas devem ser usadas, acessadas

e divulgadas conforme permitido pela lei aplicavel e conforme

possa ser estabelecido em qualquer contrato de fornecedor

que vocé celebre conosco.




Reservamo-nos o direito, a nosso exclusivo
critério, de suspender ou encerrar qualquer
relagcédo com o fornecedor por violagao

dos requisitos deste Codigo de Conduta

do Fornecedor.

Diretor Executivo
Marco de 2025

Bl

—
]
—
—

GRLANA

aggreko.com

i

MADE IN S§PAIM @

aggreko.com




